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A iniciativa de la Junta de Personal Docent i Investigador, es convoca la Tercera Edicié
del Premi de la JPDI al millor treball de fi de grau (TFG) Universitat de Barcelona

per als treballs defensats durant el curs 2022-23.

Amb caracter general, 1’objectiu del premi és donar visibilitat als treballs que incorporin
la perspectiva de les condicions del treball del professorat, les condicions de la docéncia,
les relacions entre els col-lectius que formen la universitat, de forma que contribueixin a
sensibilitzar els estudiants, i per extensié tota la comunitat universitaria, sobre la
problematica laboral del col-lectiu dels Docents i Investigadors i alhora per fomentar
I’interés dels estudiants en la recerca. La concessio del premi s’ajustara a les bases

seglents:
Primera. Objecte

Aquesta convocatoria té per objecte la concessié del premi al millor treball de fi de grau
elaborat i presentat durant el curs 2022-23 per 1’alumnat de qualsevol dels graus impartits
a la Universitat de Barcelona, d’acord amb els requisits i en els termes que s’estableixen

a continuacio.
Segona. Destinataris

Aquesta convocatoria esta oberta a 1’alumnat de grau de qualsevol ensenyament de la
Universitat de Barcelona que hagi realitzat i defensat el seu Treball de Fi de Grau durant
el curs 2022-2023.

Tercera. Objectes del treballs

Qualsevol treball que vulgui optar al premi ha de reunir tots i cadascun dels requisits

seguents:

a) Ha d’haver estat elaborat com a Treball de Fi de Grau dins del curs 2022/23, en algun
dels Graus oficials impartits per la Universitat de Barcelona i haver obtingut una nota

minima d"aprovat.
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b) L’objecte del treball pot ser qualsevol vinculat a les disciplines propies dels graus

impartits a la Universitat, en particular
a. lgualtat/desigualtat de genere i el PDI de la Universitat.

b. Desigualtat economica i social: precarietat laboral dins de la universitat i

impacte sobre la qualitat (docencia i recerca) i/o la salut del PDI i de I"estudiantat.

c. Educacid i desigualtat. El paper de la Universitat. Formar per educar o formar

pel mercat laboral.
d. Aspectes socials de la lluita contra el canvi climatic a la universitat.
e. El paper social de les ciencies de la salut.

f. El biaix de la recerca: relacio entre recerca, resultats i financament de projectes

(qui dirigeix la recerca?).
g. Altres que es puguin justificar.

El TFG pero ha d’incorporar la perspectiva de les condicions de treball del PDI en el seu
desenvolupament, de forma tal que es visibilitzi clarament en el contingut del treball.
L’extensi6 1 idioma dels treballs sera d’acord a les normes establertes per cada

ensenyament.
Quarta. Presentacid de sol-licituds

1. L’alumnat que vulgui participar en la convocatoria haura de presentar una sol-licitud
d’acord amb el formulari normalitzat disponible a la pagina web de la JPDI. La sol-licitud
podra ser presentada a iniciativa de I’estudiant o bé a proposta i/o0 recomanacio previes

del professorat tutor o coordinador del TFG.

2. Juntament amb el formulari anterior, el treball s’haura d’enviar en format PDF sense
cap referéncia al nom de 1’autor o autora ni cap dada que I’identifiqui, precedit d’un resum
del seu contingut de maxim 500 paraules i una copia de I’expedient académic per acreditar
la qualificaci6 obtinguda al TFG a I’adrega de correu electronic juntapdi@ub.edu amb el
titol “PREMI JPDI-TFG”.
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3. El termini per a presentar la sol-licitud s’inicia el mateix dia en que es publica aquesta

convocatoria i finalitza el 30 de novembre de 2023.

La Junta de Personal Docent 1 Investigador s’encarregara de 1’admissio de les sol-licituds
i, un cop finalitzat el termini de presentacio, de fer pablic el llistat de treballs admesos
que optaran al premi. Hi haura un termini de 10 dies per a esmenar les sol-licituds, a

requeriment de la comissié d’avaluacié nomenada per la JPDI.
Cinquena. Compromisos de les persones sol-licitants
Les persones sol-licitants es comprometen a:

a) respectar els valors i els principis de la UB en matéria de respecte de les condicions

laborals del PDI, i, particularment, el protocol contra 1’assetjament i el seu pla d’igualtat.

b) en cas que el treball resulti premiat, donar el seu consentiment perqué es pugui fer
difusio del treball a través de la pagina web de la JPDI i del repositori digital de la UB.

c) en el cas que el treball resulti premiat, realitzar una breu presentacio del treball en un

acte puablic de lliurament del premi organitzat per la JPDI de la UB.

d) en el cas que el treball resulti premiat, justificar adequadament el desti de I’import del
premi. Es considerara adequada 1’aportacié de la factura corresponent on s’especifiqui

I’import 1 el concepte corresponent que s’ajustin a allo establert a la base segiient.
Sisena. Premis

El premi consistira, aquest any com cas excepcional per restar vacant el premi els dos
curs anteriors, en dos xecs regal de 500 euros a destinar a la compra de llibres o0 a la
inscripcid en un Congrés per a presentar el resultat del TFG, i un diploma emes per la
JPDI de la UB. En el cas que aixi ho consideri la comissio avaluadora, es podran proposar
accessits 0 mencions destacades, que tindran una dotacio economica de 250 euros, amb

les mateixes finalitats que els primers premis.
Setena. Procediment de resolucio del premi
1. La resolucio de concessid dels premis correspon a la comissié avaluadora.

2. La comissié avaluadora estara formada per cinc components de la Junta de Personal

Docent i Investigador de la UB.
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3. Per a I’avaluacio dels treballs presentats, la comissio tindra en compte els segiients

criteris:

a. Es poden presentar els TFG ja avaluats i que s’hagin defensat d’acord amb les

normes de cada Grau.
b. Idioma: catala, castella, anglés.
c. Aspectes formals: extensio, referéncies, etc.: les establertes per cada grau.
d. Aspectes valoratius:
i. Rellevancia del treball: importancia del tema i de la seva aportacio.
ii. Originalitat del treball (tractament del tema, resultats, conclusions).

iii. Coherencia: entre I’enfoc teoric, la metodologia i els resultats i

conclusions.
iv. Correccid linguistica.

4. La comissio avaluadora ha d’emetre la seva proposta de resolucio com a maxim el dia
30 de novembre de 2023. La resoluci6 es notificara individualment a la persona premiada
i es fara publica a la pagina web de la JPDI.

5. La comissi6 avaluadora té les facultats per interpretar aquestes bases i resoldre aquelles
questions sobrevingudes en el procediment de concessié del premi. Aixi mateix, de

manera motivada, pot decidir declarar desert el premi.
Vuitena. Lliurament i difusié del premi

La JPDI de la UB fara difusio6 del treball guanyador, tot i preservant el dret d’autoria pel
que fa a I’s del contingut del treball. El premi es lliurara en un acte convocat a I’efecte,
abans de finalitzar I’any 2023, en la data fixada per la JPDI, i que comptara amb
participacié de la/es persona/es premiada/es, que faran una breu ressenya del treball.

La JPDI-F
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